
NAO 2023 
La CGT ne signe pas ! 

  04 janvier 20230 

La CGT tient à féliciter le personnel qui s’est mobilisé pour les NAO 2023, 
et qui a ainsi pu obtenir quelques avancées, mais le compte n’y est pas ! 

« La direction a mesuré l'intensité des mouvements de grève 
sur les sites de Framatome, soutenus par la SEULE CGT. 

Néanmoins, les mesures annoncées ne sont pas suffisantes ». 
L’accord salaires 2023 est un accord de baisse de salaire 

L’Augmentation Générale dans l’accord mis à la signature (OETAM 4.4 % et I&C 3 %) 
ne correspond absolument pas aux besoins des salariés : 

« 1/ Cet accord ne comble pas les pertes de salaire de 2022 » 

Au 1er janvier 2022, la direction n’avait concédé que 2.5 % d’Augmentation Générale, suivie un coup de 
pouce d’une moyenne de 1.2 % au 1er juillet 2022, soit un total de 3.7 % d’AG en 2022 (OETAM seulement). 
Or, l’inflation officielle sur 2022 est de plus de 6.2 %, et nous savons tous fort bien que ce chiffre est très 
loin de la réalité : les produits que l’on achète réellement ont augmenté de beaucoup plus que 6.2 % ! 

« 2/ D’entrée de jeu, cet accord nous fait perdre de l’argent sur 2023 » 

En 2023, toutes les prévisions indiquent que l’inflation va continuer d’augmenter. Avec 4.4 % (et 

encore plus 3 %), les AG sont déjà en dessous de l’inflation qui sera publiée par l’INSEE en janvier 2023. 

ZOOM SUR LES RÉSULTATS DES CONSULTATIONS DES SITES CGT DE 
FRAMATOME SUR LA SIGNATURE DES NAO 2023 

La CGT a largement consulté ses adhérents et les salariés des sites de Framatome sur la dernière 

proposition de la direction. Chacune et chacun en a conscience, au regard de l'inflation réelle et des 

moyens financiers considérables du groupe, les mesures salariales pour 2023 restent insuffisantes.  

Une petite majorité l'emporte CONTRE la signature de l'accord salarial 2023 par la CGT. 

7 SITES CONTRE LA SIGNATURE DE 
L’ACCORD SALARIAL 2023 

Paimboeuf, Rugles, Romans, Le Creusot, 
St Marcel, Courbevoie & Jeumont 

5 SITES POUR LA SIGNATURE DE 
L’ACCORD SALARIAL 2023 

Jarrie, Montreuil-Juigné, Maubeuge 
Montbard & Ugine

En conclusion 7 sites CGT sont CONTRE, 5 sites CGT sont POUR. 

Pour donner suite à sa démarche démocratique, la 
CGT Framatome n’a pas donné son aval pour la 

signature de l’accord salarial 2023. 




