Inflation 6%

salairQS 3’20/0* !ooo

-wewed  Deuxiéeme journée d’action

(*) budget total 2022

L'union des syndicats CGT Framatome appelle tous les salariés des
établissements de FRAMATOME et ses filiales a une journée d’action

2h minimum de gréve / salarié ce mercredi 13 juillet 2022:

La CGT adresse ses remerciements aux colléegues qui se sont mobilisés le 29 juin dernier.

Nous avons été plusieurs centaines a nous mobiliser, la production a été bloguée sur certains sites. Nos élus
et mandatés ont saisi depuis chague occasion de réunion avec la direction pour relayer votre demande !

La direction maintient qu’elle ne veut pas reprendre de négociations, et a convoqué les organisations
syndicales le 20 juillet matin. Jusqu’a maintenant, elle a déclaré attendre les mesures gouvernementales.

Pourquoi ? Parce que le gouvernement a confirmé vouloir mettre en place une nouvelle prime PEPA, et
que la direction attend la mise en place de cette mesure... nous contestons cette option !

Pourquoi nous refusons une prime PEPA et demandons une augmentation ?

=  Parce que cette prime est exonérée de cotisations sociales !
Notre entreprise est saine, si elle profite de ce dispositif, elle refuse de contribuer a la solidarité
nationale ! C'est profiter d’une aubaine fiscale et sociale. Depuis des années, les cotisations sociales sont
réduites et remplacées par un imp6t (la CSG) payé par chacun d’entre nous. Ainsi, les actionnaires sont de
plus en plus exonérés de verser une part de la valeur ajoutée gagnée par notre travail (en nous imposant
parfois des conditions de travail dégradées !). Cela a conduit au scandale ORPEA qui révele comment sont
traités nos anciens, et a I'’état dramatique de notre systeme hospitalier.

= Parce que la situation de Framatome est florissante

La direction a pu acheter des sociétés et verser des dividendes record. La part des salaires dans la valeur
ajoutée de notre entreprise est passée depuis 2018 de 90% a 82%, alors que I'effectif a augmenté ! C'est
par notre travail que cet excellent résultat est obtenu !

= Parce qu’une prime n’est qu’une prime et que les prix ne vont pas baisser: c’est d’un salaire
augmenté qui tombe tous les mois dont nous avons besoin !

Pour nous, notre famille et la santé publique, c’est 6% ‘
d’Augmentation Générale pour toutes et tous ! '

La CGT vous invite aussi a pétitionner pour soutenir le mouvement, soit sur la pétition papier lors

de nos initiatives, soit en suivant le lien ci-dessous ou le QRcode ci-contre :

https://framaforms.org/petition-salaires-framatome-1654763412
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